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EDITAL N° 17/COORDENACAO ACADEMICA DO
CAMPUS CHAPECO/UFFS/2025

SELECAO DE MONITORES DE ENSINO UFFS/CAMPUS CHAPECO0/2025

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS CHAPECO, no uso de suas atribui¢des e tendo em
vista a delegacdo de competéncia da Resolucdo N° 31/CONSUNI/CGAE/UFFS/2021, torna publico o
presente edital de selecdo, que estabelece os critérios e os procedimentos para a selegdo de monitores de
ensino para os projetos classificados através do Edital N° 43/PROGRAD/UFFS/2025, a serem
desenvolvidos junto ao Campus Chapeco.

1 DA FINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resolugdo N° 31/CONSUNI/CGAE/UFFS/2021, que estabelece como
finalidade do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximacdo com a pratica docente no
Ensino Superior e contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem nos cursos de
Graduagdo, envolvendo docentes e discentes, na condigdo de orientadores e monitores, respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciacdo a pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e
orientada, comprometida com os principios institucionais ¢ com os perfis de formacdo dos cursos de
graduacdo da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagodgica no ambito da
organizacdo, do desenvolvimento e da avaliacdo dos processos de ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos principios
formativos dos cursos de graduagdo da UFFS: I - democratizacdo do acesso e¢ da producdo do
conhecimento; Il - formacao humana integral; Il - integracdo entre formagdo académica e profissional;
IV - indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo; V — interdisciplinaridade; VI - autonomia
intelectual; VII — cooperagao; VIII — sustentabilidade; IX - transformagao social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 Sao objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:

I — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximacdo com a pratica docente no Ensino
Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduacao;

II — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduacéo;

III- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Institui¢do, mediante oferta de atividades de
apoio pedagdgico aos estudantes;

IV — fortalecer a integrag@o curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensao com as de ensino;

VI — promover a diversidade no ambito da universidade;

VII — promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;

VIII- fomentar a inovacdo didatico-pedagogica;

IX- exercitar a cooperagao e o trabalho em equipe.

X — promover o €xito académico e a reducao da evasao ¢ da retengao.

3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribuicdes dos monitores:
I - ser académico de um curso de graduacdo da UFFS regularmente matriculado no campus de atuagdo da
monitoria;
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II - participar do programa de formagao inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela Comissdao Local;
III - cumprir o plano de trabalho, aprovado junto ao projeto de monitoria de ensino, para o periodo de
vigéncia de sua atuagdo;

IV - participar do planejamento, organizagdo, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de ensino do
componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboracdo do diagndstico e do
projeto de ensino, quando se tratar de projetos voltados para publicos especificos;

V - executar, sob a orientacdo do docente, atividades pedagogicas previstas no Plano de trabalho; VI -
destinar parte de sua carga horaria semanal para atividades de formacdo, leitura e estudos relacionados a
monitoria e inicia¢do a docéncia;

VII - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagdgico aos discentes
vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - manter registros dos atendimentos com identificacdo dos participantes;

IX - elaborar um relatério analitico final, com o auxilio do coordenador do projeto e/ou colaboradores.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou fungdes meramente
burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria ndo podera sobrepor-se ¢/ou interferir nos horarios
dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como prejudicar outras
atividades previstas em seu curso que sejam necessarias a sua formagao académica.

3.4 O monitor remunerado devera exercer suas fungdes com carga horaria de 16 (dezesseis) horas
semanais.

3.5 O monitor ndo remunerado exercera suas fungdes com carga horaria entre 10 (dez) e 16 (dezesseis)
horas semanais, a ser definida nos projetos.

3.6 Para a concessdo de bolsas académicas devera ser exigido do aluno a assinatura de termo de
compromisso no qual constem as seguintes declaracdes (RESOLUCAO N° 1/2013 — CONSUNI/CEXT):

I - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros 6rgaos/institui¢des publicas, privadas ou de agéncias
de fomento, com exce¢do do acimulo de bolsas PIBID com as bolsas institucionais da UFFS, oriundas do
or¢amento proprio;

II - de que tem disponibilidade de carga horaria (maximo de 30 horas acumuladas) para se dedicar as
atividades do(s) programa(s) ou projeto(s);

III — de que ndo possui vinculo empregaticio.

3.7 Os projetos de monitoria de ensino classificados através do Edital N° 43/PROGRAD/UFFS/2025 e o
numero de vagas ofertadas e os requisitos exigidos para seu preenchimento encontram-se explicitados na
tabela que segue:

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Monitoria para CCRs de CCR RAFAEL 1 0

Inglés para Fins Médicos - MATIELO
Niveis Iniciante, Basico e
Intermediario
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Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada

Requisitos exigidos para a candidatura:

I. Ser aluna/o regularmente matriculada/o do Curso de Graduagdo em Medicina, campus Chapecd; II. Ter
realizado o Teste de Nivelamento e Profiéciéncia de Inglés para Fins Médicos e (i) ter sido dispensada/o
ou (ii) ter cursado ou estar cursando o nivel Bl (Intermediario) até 2025-1; IIl. Ser aprovada/o no
Processo Seletivo de Monitoria de Inglés para Fins Médicos dos CCRs GLA0705, GLA0706 e GLA0707
em Edital a ser publicado pela Coordenagdo Académica; V. Possuir disponibilidade semanal de 16h para
desempenhar as atividades previstas, conforme previsto pelas normativas da UFFS.

E-mail coordenagao do projeto: rafael.matielo@uffs.edu.br

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Monitoria para os Conteudos CCR ZULEIDE MARIA |1 2
de Fisiologia nos CCRs IGNACIO
Fundamentos

/Anatomofisioldgicos para o
Cuidado A e para o Cuidado

B do Curso de Enfermagem

Requisitos exigidos para a candidatura: 1. Ter realizado e ter sido aprovado nos componentes da
Enfermagem que abrangem os conteiidos de fisiologia, para a monitoria no curso de Enfermagem; 2.
Estar devidamente matriculado em qualquer componente curricular dos cursos de Enfermagem; 3. Possuir
0 minimo de 10 horas semanais e um maximo de 16 horas semanais disponiveis para os voluntarios e 16
horas semanais totais para os bolsistas; 4. Possuir carga horaria semanal destinada a apoio aos discentes
vinculados a monitoria quando solicitado pelos mesmos

[E-mail coordenagdo do projeto: zuleide@uffs.edu.br

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Ndo
Remunerada | Remunerada
Monitoria para componentes CCR VANESSA 1 0
curriculares na area de NEUMANN
Produgdo Vegetal SILVA
Requisitos exigidos para a candidatura: - Atender a todos os critérios estabelecidos no edital

43/PROGRAD/UFFS/2025; - Possuir 16 horas semanais livres para dedicacdo as atividades da
monitoria;- Ter conhecimentos na area de producdo vegetal;- Ser aluno regularmente matriculado no
curso de Agronomia da UFFS campus Chapecd, e ter cursado (concluido) pelo menos 3 semestres, com
bom desempenho académico (minimo: média 6,0).- Nao ter reprovagdes por infrequéncia.

[E-mail coordenagao do projeto: vanessa.neumann@uffs.edu.br
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Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Monitoria em Quimica e Curso/ IARLINDO 1 1
Fisica na UFFS Campus Engenharia CRISTIANO
Chapeco /Ambiental e FELIPPE
Sanitéria

Requisitos exigidos para a candidatura: 1) Bom conhecimento na area de quimica e fisica. 2) Ter
cursado as disciplinas de Quimica Geral e Inorgénica e Quimica Analitica. Preferencialmente, ter cursado
também as disciplinas de Quimica Organica, Fisica I, Fisica experimental I, Fisica II A, Fisica II B, Fisica
1. 3) Competéncia didatico-pedagdgica. 4) Bom relacionamento interpessoal. 5) Ser comunicativo. 6)
Gostar de trabalhar em equipe. 7) Ser comprometido com o projeto.

[E-mail coordenagao do projeto: arlindocfelippe@uffs.edu.br

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Iniciagcdo a docéncia em Curso/Filosofia [NEWTON 1 0
Logica MARQUES
PERON

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter sido aprovado, sem reprovacgdes, nos CCRs Logica I e
Logica II.

E-mail coordenagdo do projeto: newton.peron@uffs.edu.br

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Inclusdo e Permanéncia de Publico-Alvo 2 2
alunos Indigenas na JOSEANE DE
Universidade MENEZES
STERNADT

Requisitos exigidos para a candidatura: 1. Conhecimento das subareas pretendidas; 2. Competéncia
didatico-pedagogica; 3. 4. 5. Bom relacionamento interpessoal; Ser comunicativo; Gostar de trabalhar em
equipe.

[E-mail coordenagdo do projeto: joseane@uffs.edu.br
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Vagas Vagas
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria |Monitoria Nao
Remunerada | Remunerada
Monitoria em Fitotecnia, CCR CLEVISON LUIZ 1 0
para disciplinas nas areas d¢ GIACOBBO

Propagacdo de plantas,
Biotecnologia, Melhoramento|
vegetal,

Fruticultura e Pos-colheita
em hortifruti

Requisitos exigidos para a candidatura: Ser aluno do curso de agronomia, preferencialmente mais para
final de curso ou ja ter tido contato com pelo menos uma das areas. Sendo possivel estar matriculado na

4a. fase do curso ou mais.

E-mail coordenagdo do projeto: clevison.giacobbo@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria de Entomologia CCR MARCO 1 0
Geral e Aplicada, AURELIO
Fitopatologia e TRAMONTIN
Experimentagdo Agricola DA
SILVA

Requisitos exigidos para a candidatura: - ter aprovagdo em todas as disciplinas exigidas neste projeto
com média acima de 6,5;- nunca ter reprovado nas disciplinas propostas neste projeto;- ter habilidade
em compreensao de textos na area da fitossanidade e experimentagdo;- ter assiduidade em seus horarios
propostos para melhor atender os estudantes;- ter disponibilidade nos trés periodos (manha/tarde/noite)
para melhor atender os estudantes;- ter dominio em programas estatisticos apresentados na disciplina

de Experimentagao.

E-mail coordenagdo do projeto: marco.silva@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Métodos Curso/Ciéncias | DARLAN 1
Quantitativos em Economia Econ6micas CHRISTIANO
KROTH

Requisitos exigidos para a candidatura: - Ser estudante matriculado no curso de C. Economicas;- Estar
cursando Matemadtica B ou ter cursado o CCR de Matematica B, com nota superior a 8,0 (0ito);

E-mail coordenacao do projeto: dckroth@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Ni
Remunerada a0
Remunerada
MONITORIA NAS CCR SAMUEL 1 1
DISCIPLINAS GCB0606 - MARIANO
BIOQUiMICA E GCB603- GISLON DA
GENETICA SILVA
AGROPECUARIA PARA O
CURSO DE AGRONOMIA
- CHAPECO

Requisitos exigidos para a candidatura:  APROVACAO, COM MEDIA MINIMA SEIS (6,0) NAS
DISCIPLINAS GCB0606 -BIOQUIMICA E GCB603 GENETICA AGROPECUARIA. NUNCA TER
REPROVADO NAS DISCIPLINAS GCBI107-BIOQUIMICA E  GCB603-GENETICA
AGROPECUARIA. DISPONIBILIDADE DE 16 HORAS SEMANAIS PARA AS ATIVIDADES DE
MONITORIA. SER COMUNICATIVO, GOSTAR DE TRABALHAR EM EQUIPE E
APRESENTAR BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL. CUMPRIR O DISPOSTO NO
EDITAL N° 43/PROGRAD/UFFS/2025

E-mail coordenagdo do projeto: samuel.silva@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada
Descomplicando o mundo CCR MARGARETE 1 2
dos microrganismos para a DULCE
Medicina e para a BAGATINI
Enfermagem
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

Requisitos exigidos para a candidatura: Profundidade de Conhecimento: o monitor deve ter um
conhecimento sélido e profundo dos CCRs que estd monitorando. Isso inclui a compreensdo dos
conceitos teodricos fundamentais, bem como a familiaridade com as praticas e técnicas laboratoriais;
Atualizag¢do: o monitor deve estar atualizado com as ultimas descobertas e avangos nas areas de
Microbiologia, Imunologia, Parasitologia e Micologia, o que pode envolver a leitura de artigos
cientificos e participacdo em seminarios e congressos; Didatica: capacidade de explicar conceitos
complexos de maneira clara e acessivel, adaptando a abordagem pedagdgica as necessidades e niveis
de compreensdo dos diferentes alunos; Paciéncia e Empatia: ser paciente e empatico, entendendo as
dificuldades dos alunos e oferecendo suporte de maneira encorajadora e sem julgamentos. Capacidade
de Comunicacdo: habilidade para se comunicar de forma eficaz, tanto oralmente quanto por escrito,
facilitando a troca de informag¢des e o esclarecimento de duvidas; Experiéncia Laboratorial:
competéncia na execucdo de técnicas e procedimentos laboratoriais especificos dos CCRs, como
cultivo de microrganismos, técnicas de imunologia, identificagdo de parasitas, entre outros; Resolugdo
de Problemas: capacidade de identificar e resolver problemas praticos que possam surgir durante as
atividades laboratoriais, garantindo a seguranca e a precisao dos experimentos; Trabalho em Equipe:
habilidade para trabalhar de forma colaborativa com professores, outros monitores e alunos,
contribuindo para um ambiente de aprendizagem cooperativo; Lideranca e Proatividade: ser proativo na
identificacdo de areas onde os alunos possam precisar de mais suporte e liderar iniciativas para
melhorar a qualidade da monitoria; Pontualidade e Assiduidade: compromisso com horarios e prazos,
garantindo a disponibilidade para atender os alunos conforme combinado; Organizacdo e
Planejamento: capacidade de planejar e organizar sessdes de monitoria, materiais de estudo e atividades
praticas de forma eficiente; Iniciativa para Inovagao: disposicdo para implementar novas metodologias
de ensino e ferramentas tecnologicas que possam melhorar a experiéncia de aprendizagem dos alunos;
Criatividade: ser criativo na elaboragdo de materiais didaticos e na presentagdo dos contetidos, tornando
as sessOes de monitoria mais interessantes e envolventes; Integridade: manter a ética profissional em
todas as interacdes, respeitando a diversidade de pensamentos e culturas entre os alunos;
Confidencialidade: respeitar a confidencialidade das informag¢des dos alunos, especialmente em relagdo
ao desempenho académico e feedbacks recebidos.

E-mail coordenagdo do projeto: margarete.bagatini@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Anatomia Curso/Medicina | DEBORA 1 3
Humana — O estudo do corpo TAVARES DE
humano através do RESENDE E
desenvolvimento de estratégias SILVA
de aprendizado e de formagao
complementar

Requisitos exigidos para a candidatura: O candidato a monitor necessitara de ter formagdo minima na
disciplina de Anatomia | - sem reprovagdes na mesma e com média minima de 7,0 ou acima, e, ter
cursado ou estar cursando a Anatomia II. Tendo mais de um candidato, sera elaborada avaliacdo dos
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
mesmos ¢ 0 aluno com maior pontuagao sera 0 monitor.
E-mail coordenacdo do projeto: debora.silva@uffs.edu.br
agas |08
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria para os Curso/ JOAO 1 0
componentes curriculares de | Agronomia GUILHERME
Extensa d d
Ax rczr;ssr(:l - o  curso e DAL BELO
8 LEITE

Requisitos exigidos para a candidatura:

- Atender a todos os critérios estabelecidos no edital

43/PROGRAD/UFFS/2025;- Possuir 16 horas semanais livres para dedicagdo as atividades da
monitoria;- Ter conhecimentos na area de Agronomia e ter nogdes sobre extensdo universitaria;- Ser
aluno regularmente matriculado no curso de Agronomia da UFFS campus Chapecd, e ter cursado pelo
menos 3 semestres, com bom desempenho académico (minimo: média 6,0).

E-mail coordenagdo do projeto: joao.leite@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Ni
Remunerada a0
Remunerada

A SEMIOLOGIA E A CCR JOAO VICTOR 1 2
SEMIOTECNICA COMO GARCIA DE
PILARES DA FORMACAO SOUZA
MEDICA

Requisitos exigidos para a candidatura: Os candidatos deverdo ser alunos do curso de medicina, que
tenham cursado o CCR de semiologia e estar cursando ou ter cursado o CCR diagnostico por exames
complementares, ou seus equivalentes, com média maior que 7,5 ¢ ndo possuir reprovagdes no
histdrico. Tendo mais de um candidato, os candidatos serdo selecionados por meio de carta de intengdo
e entrevista, na qual sera atribuida nota e os alunos com maior pontuagdo serdo monitores.

E-mail coordenacdo do projeto: joao.garcia@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

O estudo da microanatomia CCR LEONARDO 1 2
humana (citologia e BARBOSA

histologia) no contexto LEIRIA

saudavel e patoldgico

Requisitos exigidos para a candidatura: Para os estudantes de Enfermagem ¢ necessario que tenham
cursado e sido aprovados nos componentes: Citologia e Histologia Basica ou Fundamentos
Anatomofisioldgicos para o cuidado em Enfermagem e Processos Bioldgicos Aplicados a Enfermagem
ou equivalentes em Citologia e Histologia. Para os estudantes de Medicina ¢ necessario que tenham
cursado os componentes de Morfofisiologia I e Il e Processos Biologicos I ou Histologia I e II ou
equivalentes em Citologia e Histologia.

E-mail coordenacao do projeto: leonardo.leiria@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria de Ensino de CCR DIVANE 1 0
Matematica: Matematica MARCON
Basica e Calculo 1
Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado o CCR de Calculo I com aprovacao
E-mail coordenagdo do projeto: divane.marcon@uffs.edu.br
Vagas MZZﬁZiia
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
LABORATORIO DE Curso/ ALEXANDER 1 2
SEMIOLOGIA E Enfermagem GARCIA
SEMIOTECNICA: um PARKER

espago facilitador para a
formacao do enfermeiro

Requisitos exigidos para a candidatura: 1 - Ter aprovagdo nos Componentes Curriculares de
Fundamentos para o Cuidado Profissional I ¢ Fundamentos para o Cuidado Profissional II (Matriz
curricular antiga) e/ou Fundamentos anatomofisioldgicos para o Cuidado A, Fundamentos
anatomofisiologicos para o Cuidado B, Fundamentos de enfermagem e as bases da imunologia e
Fundamentos farmacologicos para o cuidado (Matriz curricular nova) com média acima de 6,0; 2 - Nao
ter reprovado nas disciplinas propostas neste projeto; 3 - Ter habilidade em compreensao de textos na
area da saude; 4 - Ter habilidade de comunicagdo com estudantes e professores; 5 - Ter assiduidade em
seus horarios propostos para melhor atender os estudantes; 6 - Ter disponibilidade de carga horaria
(manha e/ou tarde ¢/ou noite) para atender os estudantes;

E-mail coordenacgdo do projeto: alexander.parker@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada

Monitoria em Histéria: cultura | Curso/Historia ANTONIO LUIZ 1 0
universitaria e formacdo de MIRANDA

professores

Requisitos exigidos para a candidatura: -Matricula ativa no Curso - Bom aproveitamento no Curso
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
E-mail coordenagdo do projeto: antonio.miranda@uffs.edu.br
Vagas |y,
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Programacao Curso/Ciéncia SAMUEL DA 1 0
da Computagdo | SILVA FEITOSA

Requisitos exigidos para a candidatura: Aprovagdo no componente curricular de Programacdo I com
nota superior a 8,0. Disponibilidade de 16h semanais com horarios compativeis com o plano de
trabalho das atividades; Comunicabilidade e proatividade.

E-mail coordenagdo do projeto: samuel.feitosa@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada

Saude Coletiva e CCR ROSANE 1 2
Epidemiologia na formagao PAULA

em saude: caminhos para NIEROTKA

atuagdo critica e inovadora nos
contextos sociais

Requisitos exigidos para a candidatura: Para o monitor remunerado ter disponibilidade de 16 horas
semanais para dedicar-se as atividades da monitoria e para o monitor ndo remunerado ter
disponibilidade entre 10 e 16 horas semanais, a ser definida nos projetos. Ser académico do curso de
graduagdo de medicina da UFFS regularmente matriculado no campusde Chapeco; Apresentar
afinidade com o campo da Saude Coletiva e Epidemiologia; Ter tido bom aproveitamento nos
componentes curriculares do campo da Satide Coletiva, com énfase a Saude Coletiva I, 11, III. Cumprir
o plano de trabalho, aprovado junto ao projeto de monitoria de ensino, para o periodo de vigéncia de
sua atuagdo; Elaborar um relatorio analitico final, com o auxilio do coordenador do projeto e/ou
colaboradores.

E-mail coordenacdo do projeto: rosane.nierotka@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Epistemologia da Curso/ MARCELO 1 0
Administracdo - Versdo 2.0 Administracao RECKTENVALD

Requisitos exigidos para a candidatura: O monitor devera atender aos requisitos estabelecidos no Edital
n°® 43/PROGRAD/UFFS/2025, especialmente os dispostos no item 7. Isso inclui: estar regularmente
matriculado no curso de graduacdo em Administragdo no Campus Chapeco; participar das atividades
de formagao promovidas pela Comissdo Local de Monitoria; cumprir o plano de trabalho aprovado no
projeto; participar, quando solicitado, do planejamento e avaliagdo do componente curricular; e
executar, sob a orientacdo do docente, as atividades pedagdgicas previstas. O monitor deverd ainda
destinar parte de sua carga horaria a estudos e formacdo vinculados & monitoria e manter registros dos
atendimentos realizados. A carga horaria semanal serd de 16 horas. Também sera exigida a assinatura
de termo de compromisso, declarando que ndo possui outra bolsa (salvo excegdes permitidas), que
possui disponibilidade de tempo e que ndo possui vinculo empregaticio. Adicionalmente, exige-se um
bom desempenho no curso, preferencialmente tendo cursado os CCRs de Introdugdo a Administragao e
Teorias da Administragdo 1.

E-mail coordenagdo do projeto: recktenvald@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Fundamentos da | CCR RONEI ARNO 0 1
Administracio MOCELLIN

Requisitos exigidos para a candidatura: O monitor devera atender aos requisitos estabelecidos no Edital
n°® 43/PROGRAD/UFFS/2025, especialmente os dispostos no item 7. Isso inclui: estar regularmente
matriculado, preferencialmente no curso de graduacdo em Administragdo, no Campus Chapeco;
participar das atividades de formagao promovidas pela Comissdo Local de Monitoria; cumprir o plano
de trabalho aprovado no projeto; participar, quando solicitado, do planejamento e avaliacdo dos
componentes curriculares; e executar, sob a orientagcdo do docente, as atividades pedagdgicas previstas.
O monitor devera ainda destinar parte de sua carga horaria a estudos ¢ formagdo vinculados & monitoria
e manter registros dos atendimentos realizados. A carga horaria semanal sera de 16 horas para monitor
remunerado, e 10 horas para monitor(es) voluntario(s). Também sera exigida a assinatura de termo de
compromisso, declarando que nao possui outra bolsa (salvo excegdes permitidas), que possui
disponibilidade de tempo e que ndo possui vinculo empregaticio. Adicionalmente, exige-se um bom
desempenho no curso, preferencialmente tendo cursado os CCRs de Introdugdo a Administragdo e
Teorias da Administragdo I ¢ I1.

E-mail coordenacao do projeto: ronei.mocellin@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

Projeto de Monitoria e Curso/ ROSANE 1 1
Iniciagdo a Docéncia em Matematica ROSSATO

Matematica BINOTTO

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado os componentes curriculares de Matematica C e
Geometria Plana e, ter cursado ou estar cursando Aritmética I, Geometria Espacial e Geometria

Analitica.

E-mail coordenacdo do projeto: rosane.binotto@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Labrinque: Laboratorio CCR ALINE FATIMA 1 2
didatico de arte, educagdo ¢ LAZAROTTO
infancia
Requisitos exigidos para a candidatura: Estar cursando Pedagogia
E-mail coordenacdo do projeto: aline.lazarotto@uffs.edu.br
agas |
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria de algoritmos Curso/Ciéncia ANDREI DE 1 2
da Computagdo | ALMEIDA
SAMPAIO
BRAGA

Requisitos exigidos para a candidatura:

Aprovacdo no componente curricular de Algoritmos e

Programacdo com nota superior a 7,0; Disponibilidade de 16h semanais com horarios compativeis com
o plano de trabalho das atividades; Comunicabilidade e proatividade.

E-mail coordenagdo do projeto: andrei.braga@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

O ludico na formacao de Curso/ KATIA 1 0
professores: a Monitoria Pedagogia APARECIDA

como Espaco de Exploragdo e SEGANFREDO

Criagdo

Requisitos exigidos para a candidatura:

na pesquisa- pro-ativo
- Boa comunicagio

- Matricula ativa no curso de Pedagogia- demonstrar interesse

E-mail coordenagdo do projeto: katia.seganfredo@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

Monitoria em Cirurgia: Peer CCR CARLOS 1 0
Learning como Estratégia de SERGIO
Cooperagdo ¢ Solidariedade PRACA
Académica na  Formagdo CONSALTER

Médica

Requisitos exigidos para a candidatura: O monitor deve ser aluno regularmente matriculado no curso
de Medicina da UFFS Campus Chapecd, estar cursando a partir da 6* fase do curso, ter dominio tedrico
e pratico dos contetidos abordados e apresentar boa capacidade didatica, paciéncia e empatia no
atendimento aos colegas. Deve, ainda, ser atualizado, comprometido, comunicativo, capaz de trabalhar
em equipe e de agir com proatividade e responsabilidade ética. A filiagdo atual a liga académica
coordenada pelo docente sera considerada um diferencial positivo.

E-mail coordenagdo do projeto: carlos.consalter@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada
Monitoria de Farmacologia e | CCR DANIELA 1 0
Terapéutica I e II: um novo 7ZANINI
contexto para o aprendizado da
farmacologia clinica

Requisitos exigidos para a candidatura: Ser académico regularmente matriculado do curso de Medicina
da UFFS no campus Chapeco; Ter cursado ou estar cursando os CCRs GSA280 - Diagndstico e
Terapéutica I e GSA301 - Diagnostico e Terapéutica Il na Medicina

E-mail coordenacdo do projeto: daniela.zanini@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada

Desenvolvendo habilidades Curso/Letras- DULCE DO 1 2
de leitura e escrita em Lingua | Portugués e | CARMO
Portuguesa Espanhol FRANCESCHINI

comunicativo

Requisitos exigidos para a candidatura: 1. Ser estudante do curso de Letras ou Pedagogia; 2. Ter um
bom dominio da lingua portuguesa (oralidade e escrita); 3. Ser responsavel e assiduo; 4. Ser

E-mail coordenacado do projeto: dulce.franceschini@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
TECENDO SABERES NO CCR ELEINE 1 2
ENSINO APRENDIZADO MAESTRI
DO PROCESSO DE
ENFERMAGEM

Requisitos exigidos para a candidatura: Sao requisitos exigidos ao estudante monitor: ter cursado e ter
sido aprovado no CCR de Aprendizagem Vivencial ou ter cursado e ter sido aprovado no CCR de
Introdugdo a Gestdo e Gerenciamento em Satude ¢ Enfermagem.

E-mail coordenacdo do projeto: eleine.maestri@uffs.edu.br

DE
LIMA PRIMAM

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): Monitoria Nio
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Geociéncias CCR GISELE LEITE 1 1

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado com aproveitamento o CCR Geologia Geral (nota
acima de 6,0 e frequéncia superior a 75%)

E-mail coordenagdo do projeto: glima@uffs.edu.br

4. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

4.1 Para a realizac¢do da inscri¢do, o candidato devera enviar para o email da coordenagdo do projeto
mencionado na tabela do item 3.7, os seguintes documentos:
I. Formulério de inscri¢do preenchido (ANEXO I);

I1. Documentac¢do comprobatéria dos requisitos mencionados neste edital.

III. Os monitores que serdo reconduzidos ao exercicio da fung@o deverdo assinar novamente o Termo de
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Compromisso com a vigéncia do prazo prevista neste edital.

4.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverdo possuir conta-corrente individual,
preferencialmente no Banco do Brasil.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de sele¢do de monitores compreende as seguintes etapas:

ETAPAS PERIODO LOCAL
1? Inscri¢cdes De 03/06/2025 a 17/06/2025 Email coordenacio dos projetos
28 Selecdo De 18/06/2025 a 27/06/2025 Conforme item 6 desse edital
Resultado Sitio da UFFS:
34 ., 02/07/2025 https://www.uffs.edu.br/acessofacil/boletim
Provisoério . . -
oficial/editais/campus-chapeco
. | Recurso sobre o L . Email Coordenacao Académica
4 resultado At¢ s 17h do dia 03/07/2025 coord.acad.ch@uffs.edu.br
Sitio da UFFS:
5 | Resultado Final 11/07/2025 https://www. uffs.edu.br/acessofacil/boletim
oficial/editais/campus-chapeco

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO

6.1 A avalia¢do dos candidatos podera ser feita através da analise da documentagdo comprobatoéria dos
requisitos exigidos para a candidatura dos projetos de monitoria de ensino.

6.1.1 Caso entender adequado a coordenagdo do projeto poderd realizar entrevistas presenciais e/ou
remotas utilizando os recursos que estejam disponiveis, e para isso, pode entrar em contato com 0s
candidatos através de email e telefones disponibilizados na ficha de inscricéo.

6.1.2 Compete ao coordenador do projeto de monitoria de ensino definir os critérios e instrumentos de
avaliagdo a serem utilizados no dia da selecgao.

6.1.3 Caso se julgar necessario podera haver formagao de banca de selecdo, sendo um dos integrantes da
banca o coordenador do projeto.

6.1.4 Os recursos a decisdo do coordenador do projeto ou banca de selecdo serdo analisados pela
Comissao Local e devem ser dirigidos a Coordenag@o Académica do respectivo campus, conforme prazos
estabelecidos no cronograma do item 5.1

6.2 Os candidatos aprovados nesse edital pra além das vagas ofertadas fardo parte de um cadastro reserva,
podendo ser chamados a qualquer momento para ingressar no programa na condicdo de bolsista caso haja
disponibilidade de bolsas ou quando houver desisténcia ou desligamento dos titulares.

6.2.1 Os monitores ndo remunerados poderdo assumir a condigdo de bolsista quando estiverem em
posicgao classificatoria que lhes permita assumir a bolsa.

6.3 Havendo disponibilidade de vagas, o candidato terd seu chamamento efetivado para ingressar no
programa a partir do e-mail informado no momento da inscricdo. Caso decline da vaga, assinara
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declaragdo de desisténcia.

6.4 Caso o proximo estudante classificado ndo esteja mais com matricula ativa na UFFS o Coordenador
do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na lista de classificagdo.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
7.1 A divulgacdo dos resultados sera desenvolvida de acordo com o quadro do item “5.1” deste edital.

8 DA HABILITACAO DOS MONITORES

8.1 A habilitacdo dos monitores se dara mediante apresentacdo da documenta¢do requerida para o
exercicio da fungao.

8.2 Para habilitagdo inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma
estabelecido no edital 43/PROGRAD/UFFS/2025, o Coordenador do Projeto aprovado deve cadastrar no
Sistema Prisma o Termo de Compromisso e copia do CPF, agéncia e nimero da conta bancaria, sendo
conta corrente individual e preferencialmente no Banco do Brasil. Cabe ressaltar que esta etapa ¢
exclusiva dos monitores bolsistas.

8.3 Para que as bolsas de monitoria sejam implementadas a documentacdo mencionada no item 8.2 deve
estar cadastrada no Sistema Prisma até a data estabelecida no cronograma do Edital
43/PROGRAD/UFFS/2025.

8.4 Para habilitagdo plena dos monitores (remunerados ¢ ndo remunerados), o Coordenador do projeto
aprovado deve cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso ¢ o Plano de Trabalho até a data
estabelecida no cronograma do Edital 43/PROGRAD/UFFS/2025.

8.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link:
https://www.uffs.edu.br/uffs/programas/programa-de-monitorias#texto

9. DOS CASOS OMISSOS
9.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao Académica, ouvida a Pro-reitoria de Graduacgao.

Chapeco, 03 de junho de 2025

CRHIS NETTO DE BRUM
Coordenador(a) Académico(a) do Campus Chapecd

18/19


https://www.uffs.edu.br/uffs/programas/programa-de-monitorias#texto

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Rodovia SC 484, Km 02, Fronteira Sul, Chapeco-SC, CEP 89815-899, 49 2049-3710
prograd@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo seletivo de monitores de ensino

Edital N°

/UFFS/

( ) por curso

Opcao de vaga (Categoria)

() por publico-alvo

( ) por componente curricular

Projeto:

Nome:

Matricula: Curso/Turno: Semestre:

RG: Orgao emissor: Data de emissdo:
CPF: Data de nascimento:

Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:
Enderego: (rua, n°, complemento)
Bairro: Cidade-UF: CEP:

E portador de necessidades especiais?

() Sim. Qual:

( ) Nao
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