EDITAL 192025 - CCH
EDITAL UNIFICADO PARA SELECAO DE PROFESSORES DAS TRES INSTITUICOES
PARCEIRAS NO DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO PROGRAMA DE EDUCACAO
PELO TRABALHO PARA SAUDE — PET SAUDE, APROVADO NOS TERMOS DO
EDITAL MS/SGTES N° 11/2023 (PET-Satide: Equidade)

A Diretora do Campus Chapeco, da Universidade Federal da Fronteira Sul, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico o presente Edital para o preenchimento de vagas para professores
que atuardo no Projeto “Construindo a Equidade no SUS e consolidando a parceria
interinstitucional entre Secretaria Municipal de Satde de Chapeco/SC, UFFS, UDESC e
UNOESC”, aprovado pelo Edital MS/SGTES N. 11/2023 “Programa de Educagéo pelo Trabalho
para a Saude — PET-Saude 2024-2026.

1 DO OBJETO

1.1 O PET-Satde é um programa da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagio na Saiude
(SGTES) do Ministério da Satde, que objetiva fomentar a integragdo ensino-servigo-comunidade
por meio da articulagdio entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as Institui¢des de Educagio
Superior (IES).

1.2 O projeto “Construindo a Equidade no SUS e consolidando a parceria interinstitucional
entre Secretaria Municipal de Satde de Chapecd-SC, UFFS, UDESC e UNOESC” foi aprovado
para o PET-Satde 2024-2026, constituindo-se numa proposta interinstitucional, que envolve a
Secretaria de Satde de Chapeco, do Estado de Santa Catarina, a Universidade Federal da Fronteira
Sul (UFFS), Campus Chapeco-SC, a Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC),
Campus Chapeco-SC, e a Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), Centro de
Educacéo Superior do Oeste (CEO).

2 DO OBJETIVO

2.1 Selecionar professores para cadastro reserva para atuagdo como coordenadores dos grupos
de aprendizagem tutorial, tutores ou orientador de servigo no Projeto “Construindo a Equidade no
SUS e consolidando a parceria interinstitucional entre Secretaria Municipal de Saude de Chapeco-
SC, UFFS, UDESC e UNOESC”, aprovado pelo Edital MS/SGTES N 11/2023, “Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Satide — PET-Satde 2024-2026”.

3 DA ADMISSIBILIDADE
3.1 Estdo habilitados a participar deste Edital os professores vinculados aos cursos de:
Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Sociais, Enfermagem, Medicina e Pedagogia da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS, Campus Chapeco); Enfermagem da Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC), Centro de Educagdo Superior do Oeste (CEO); e Psicologia da
Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), Campus Chapecd-SC, mediante os seguintes
requisitos:

3.1.1 Para se candidatar para atuacdo como Coordenador(a) de grupo de
aprendizagem tutorial:
Conhecer integralmente o conteudo deste Edital e o Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de novembro
de 2023.
Apresentar formagdo na area da satde autorizada pelo MEC;
Estar em pleno exercicio da docéncia na Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS, Campus
Chapecd) ou Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), Campus Chapecd-SC,
conforme especificagdes no topico 3.1 e considerando descritivo do Quadro 1;
Ter disponibilidade minima de 08 horas semanais para dedicar-se as atividades do projeto;
Dispor de Curriculo Lattes atualizado (ltimos 3 meses).

3.1.2 Para se candidatar para atuacio como Tutor(a) de grupo de aprendizagem
tutorial:



I. Conhecer integralmente o contetido deste Edital e o Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de novembro de
2023.

II. Apresentar formag@o na area da saude, Pedagogia ou Ciéncias Sociais;

III. Estar em pleno exercicio da docéncia na Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS, Campus
Chapecd) ou Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), Campus Chapecé-SC, ou
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), Centro de Educag@o Superior do Oeste (CEO),
conforme especifica¢cdes no tépico 3.1

IV. Ter disponibilidade minima de 08 horas semanais para dedicar-se as atividades do projeto;

V.Dispor de Curriculo Lattes atualizado (ltimos 3 meses).

3.1.3 Para se candidatar para atua¢iio como orientador de servigo:
Conhecer integralmente o conteudo deste Edital e o Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de novembro
de 2023;

L.Ser trabalhador de satde atuante em ambientes nos quais se desenvolvem programas de aperfeicoamento
e especializagdo em servico, bem como de iniciagdo ao trabalho, estidgios e vivéncias, para
profissionais e estudantes da area da satde que exerca atuacdo especifica de instrutoria, e possuir
representacdo na sociedade civil organizada, demonstrando experiéncia prévia em iniciativas voltadas
a atuagdo em movimentos ou entidades sociais com enfoque nos temas de equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raga, etnia e pessoas com deficiéncia, conforme determina o Edital
SGTES/MS n° 11 de 16 de novembro de 2023.

II. Estar em pleno exercicio da docéncia na Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), Centro
de Educacdo Superior do Oeste (CEO), conforme especifica¢cdes no topico 3.1 e considerando
descritivo do Quadro 1;

III. Ter disponibilidade minima de 08 horas semanais para dedicar-se as atividades do projeto;

IV. Dispor de Curriculo Lattes atualizado (Gltimos 3 meses).

32 No momento da inscri¢do o professor indicara o perfil de atuacdo que deseja se candidatar,
se coordenador de grupo de aprendizagem tutorial, se tutor e/ou se orientador de servigo, sendo
possivel a inscricdo em mais do que um perfil de atuagdo desde que respeitados os seus devidos
requisitos.

33 Caso o professor seja selecionado para preenchimento de vaga em mais do que um perfil
de atuagdo precisara indicar o perfil em que deseja atuar no ambito do projeto, implicando na
desisténcia da outra(s) vaga(s), que podera ser preenchida por outro professor considerando o item
4.3.

4 DAS BOLSAS

4.1 Em caso de necessidade observada em um ou mais grupos de aprendizagem tutorial podera
haver a participagdo de professor(es) na condig¢do de voluntario(s) (ndo bolsista(s)), selecionados
conforme o cadastro reserva, atentando-se ao item 4.3 deste Edital.

4.2 Em caso de disponibilidade de bolsa, o professor com atuag@o na condi¢do de voluntario
tera prioridade para recebimento da bolsa, atentando-se ao item 4.3 deste Edital.
4.3 Para composi¢cdo dos grupos de aprendizagem tutorial devera ser considerada a area de

formagdo do professor, a lista de classificagdo e o perfil da vaga em respeito as normativas do
Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de novembro de 2023.

4.4 Este Edital prevé cadastro reserva para preenchimento de bolsas para professores,
conforme descrito no Quadro 1.

Quadro 1. Previsdo de bolsas para coordenadores dos grupos de aprendizagem tutorial, tutores e
orientador de servigo

Instituicao de Ensino Superior (IES) Previsao de vagas

Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS, Campus Vaga para coordenador de grupo
Chapecd) Vaga para tutor




Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC, Vaga para tutor
Centro de Educacdo Superior do Oeste - CEO) Vaga para orientador de servigo

Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC, Vaga para coordenador de grupo
Campus Chapecd) Vaga para tutor

4.5 O valor da bolsa variara conforme perfil de atua¢io, com vigéncia até maio/2026.

4.5.1 O valor da bolsa para coordenadores de grupo de aprendizagem tutorial tera como
referéncia a bolsa para a Produtividade em Desenvolvimento Tecnologico e Extensdo Inovadora,
nivel 1 C, em conformidade com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

4.5.2 O valor da bolsa para tutor terd como referéncia a bolsa na modalidade Apoio
Técnico a Pesquisa, categoria NS, em conformidade com a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de
fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

453 O valor da bolsa para Orientadores de Servigo tera como referéncia a bolsa para o
Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS e NM, a depender da categoria a qual for enquadrado, em
conformidade com a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

4.6 A Dbolsa referente ao PET-Saude nio pode ser acumulada com o recebimento de qualquer
outro tipo de bolsa PET-Satide e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientagdo/supervisio estudantil na graduagao.

4.7 Os participantes que estiverem com restrigio na Receita Federal deverdo regularizar a
situacdo juntamente ao 6rgdo em questdo para fazer jus a bolsa, visto que a ndo regularizacio
podera permitir a participagdo somente na condi¢do de voluntario.

5 DAS RESPONSABILIDADES
5.1 Quanto as competéncias, no ambito do Edital MS/SGTES n° 11/2023 (PET-Saude:
Equidade):
5.1.1 Compete ao(a) Coordenador(a) de grupo de aprendizagem tutorial:
I. Coordenar as atividades de planejamento, gerenciamento e monitoramento, cuja
responsabilidade é compartilhada com o tutor e o preceptor, e garantir a execucdo das propostas
elaboradas e o registro das agdes desenvolvidas;
II. Orientar o planejamento das atividades do grupo de aprendizagem tutorial juntamente com os
demais participantes, podendo ocupar apenas um grupo;
III. Acompanhar a frequéncia dos alunos por meio dos registros (diarios) repassados pelos
preceptores e a frequéncia dos tutores e dos preceptores; e
IV. Preencher formularios e relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando solicitado.
5.1.2 Compete ao(a) Tutor(a):
Orientar as vivéncias em servigo e a produgdo de conhecimento relevante na area da saude;
I. Praticar a supervisdo docente-assistencial, exercida em campo, dos profissionais da saude e/ou
alunos(as) do projeto como parte de sua atividade universitaria, sem detrimento de outras
atividades que ja realiza;
II. Realizar o registro diario da frequéncia e das atividades desempenhadas, bem como o repasse
das informagdes ao coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para valida¢do mensal; e
III. Preencher formularios e relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando solicitado.
5.1.3 Compete ao(a) Orientador(a) de Servigo:
I. Colaborar na elaboragéo e execuc¢do de projetos de pesquisa, bem como auxiliar na orientagéo
de alunos e profissionais da saude;
II. Contribuir para o acompanhamento das atividades do PET-Saude, avaliando os resultados e
sugerindo melhorias;
III. Atuar como mediador entre as instituicdes de saude e a populag@o, ajudando a identificar as
necessidades locais e propor solu¢des em conjunto; e
IV. Preencher formularios e relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando solicitado.



6 DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO

6.1 Os professores interessados deverdo se inscrever por meio do [link:
https:/forms.gle/QCcsrwxmwgDcjEH37, respeitando a data limite definida no Cronograma deste
Edital.

6.2 Na inscricdo o(a) professor(a) devera ainda anexar nos espacgos correspondentes do
formulario os seguintes documentos:

1. Documento de identificagdo: RG e CPF;

2. Diploma com a area de formagéo;

3. Curriculo Lattes em PDF;

4. Caso haja, e de acordo com cada caso descrito no Quadro 2, anexo de um arquivo PDF unico
limitado a 10 MB, contendo os comprovantes organizados na ordem em que aparecem 0S grupos
no Quadro 2, sendo:

comprovante(s) de formacdo académica (titulacao);

comprovante(s) de atividades de pesquisa, exceto dos artigos cientificos disponiveis on-line;
comprovante(s) de atividades de extensao e cultura;

comprovante(s) de outras atividades profissionais, de formag&o e integragdo ensino-servigo.

Quadro 2. Tabela de pontuagio

Itens para pontuacio Pontuacio Observacoes
1.1 Doutorado 2,0 *  As titulagdes descritas
GRUPO1 - 1.2 Mestrado 1,5 neste grupo poderdo ser
Formagio académica | 1.3 Especializagdo 0,5 consideradas de maneira
A somatoria dos pontos | em Saude Coletiva ou cumulativa.
obtidos no Grupo 1 Saude Publica ou
tera peso de 2 pontos Epidemiologia ou A comprovagao da titulagéo
Satde da Familia ou devera ocorrer por meio do
Atengdo Primaria envio dos titulos em
em Saude ou Redes documento PDF no
de Atengdo a Saude momento da inscrigéo.

ou Docéncia no
Ensino Superior

2.1 Artigos Al -0.,6 *Para definigdo de
GRUPO 2 - publicados em A2-0,5 pontuagdo se considerara o
Atividades de periodicos indexados. A3 -0,4 Qualis CAPES quadriénio
pesquisa A4-0,3 2017-2020 do periddico de
Ultimos 5 anos Pontuagéo por artigo. B1-02 publicacdo do artigo
(maio 2020-maio 2025) B2 ou inferior - | cientifico considerando a
0,1 area de Saude Coletiva.
A somatbria dos pontos [ 2 2 Autor ou 0,7 por livro
obtidos no Grupo 2 organizador de *  Para defini¢do de
terd peso de 2 pontos livro pontuagdo serdo
2.3 Autor de 0,2 por capitulo cqn§ideradas somente as
capitulo de livro de livro &}tl‘f'dade? de pesquisa dos
2.4 Coordenador 0,4 por projeto | Ultimos cinco anos (2020-
de projeto de 2025).
pesquisa .
2.5 Colaborador 0,2 por projeto * A pontuagdo para as

publica¢des de artigo
cientifico publicados on-
line sera realizada por meio
de consulta ao curriculo
lattes enviado no momento
da inscrigdo.

de projeto de
pesquisa (membro
de equipe)

2.6 Membro de 0,1 por grupo
grupo de pesquisa
cadastrado




Diretorio de
Grupos de
pesquisa do CNPq

*  Para pontuagéo de
artigo cientifico ndo
disponivel de maneira on-
line, o professor devera
anexar documento
comprobatorio em PDF para
que a producdo possa ser
avaliada.

Para pontuacio dos itens
2.2 a 2.6 o professor devera
encaminhar certificagéo
e/ou documento
comprobatorio em PDF no
momento da inscri¢io.

GRUPO 3 -
Atividades de
extensao e cultura
Ultimos 5 anos
(maio 2020 — maio
2025)

A somatoria dos pontos
obtidos no Grupo 3
tera peso de 3 pontos

3.1 Coordenador de 0,4 por projeto
projeto de extens&o

e/ou cultura

3.2 Colaborador de 0,2 por projeto

projeto de extens&o
e/ou cultura

*  Para definic¢do de
pontuagdo serdo
consideradas somente as
atividades de extensdo e/ou
cultura dos altimos cinco
anos (2020-2025).

Para pontuagdo dos itens
3.1 e 3.2 o professor devera
encaminhar documento
comprobatorio em PDF no
momento da inscrig¢ao.

GRUPO 4 -
Outras
atividades
profissionais, de
formacao e
integracio
ensino-servico

Sem tempo
determinado.

A somatoria dos
pontos obtidos no
Grupo 4 tera peso
de 3 pontos

4.1 Membro titular de

0,1 por ano de

Nucleo Docente atuacdo
Estruturante de curso

de graduagdo da area

da satide

4.2 Experiéncia 0,2 por ano de
profissional em atuag@o

servigos de satde
vinculados ao SUS

4.3 Experiéncia como
gestor em servigos de
satde vinculados ao
SUS

0,2 por ano de
atuacao

4.4 Participagdo
como coordenador de
grupo de
aprendizagem
tutorial, tutor,
preceptor ou
estudante em edi¢des
anteriores do PET-
Satde

0,2 por ano de
atuacdo

4.5 Membro
integrante de espacos
de dialogo entre

0,2 por ano por

espaco de
participacio

*  Para pontuacio dos
itens 4.1 a 4.7 o professor
devera encaminhar
certificacéo e/ou
documento comprobatdrio
em PDF no momento da
inscri¢éo.

Para pontuagdo dos itens
4.1 a 4.4, quando periodos
menores do que 1 ano, a
pontuacio sera
proporcional ao tempo de
participagao.




ensino e servigo (por
exemplo:
representagio no
Conselho Local ou
Municipal de Satde,
em Comissdo de
Integrac@o Ensino
Servigo, em
Conselhos ou
associagdes de classe
profissional, em
Comités municipais,
etc) que se vinculam
ao contexto de

Chapeco-SC.
4.6 Coordena ou 0,4 pontos (Sim)
participa de 0,0 pontos (Nao)

disciplina, projeto de
pesquisa ou projeto
de extensio,
desenvolvendo-os em
servicos de Aten¢do

Basica da Rede de

Satde de Chapeco-

SC.

4.7 Atividade de 0,4 pontos (Sim)
ensino, pesquisa e/ou 0,0 pontos (No)

extensdo em pelo
menos uma tematica
abrangida pela edicdo
atual do PET- Saude:
valorizacdo das
trabalhadoras e
futuras trabalhadoras
no Sistema Unico de
Sauade - SUS,
equidade de género,
identidade de género,
raga, etnias, e pessoas
com deficiéncia no
ambito do SUS.

6.3 A pontuagio do candidato em cada grupo sera calculada da seguinte maneira: Pontuagéo
do candidato = (pontuagdo obtida pelo candidato no respectivo grupo x peso do grupo)/maior
pontuagdo observada no mesmo grupo.

6.4 A pontuagdo final do candidato sera gerada a partir da soma das pontuagdes do candidato
em cada grupo, definidas conforme item 6.3.

6.5 No calculo e divulgagio dos resultados devera ser considerado até a segunda casa decimal,
sendo desprezadas as demais casas.

6.6 A comissdo de selegdo ndo se responsabilizara por problemas técnicos relacionados a
internet ou aos arquivos.

6.7 Os professores inscritos serdo ordenados em ordem decrescente a partir da pontuacéo final
obtida, considerando a sua institui¢do de vinculo e os itens 3.2 ¢ 4.3 deste Edital.

6.8 Para pontuagdo dos critérios descritos no Quadro 2, serfo considerados apenas os itens

comprovados pelos candidatos, com excecdo da pontuagdo inerente as publicacdes de artigo
cientifico disponiveis on-line, que sera realizada por meio de consulta ao curriculo /lattes do




professor enviado no momento da inscrigéo.

6.9 Em caso de empate na pontuagdo final do docente, os seguintes critérios de desempate
serdo empregados:

1° critério: maior pontuagdo obtida no Grupo 4 - Outras atividades profissionais, de formagéo e
integrag@o ensino-servigo.

2° critério: maior pontuagéo obtida no Grupo 3 - Atividades de Extenséo e Cultura.

3° critério: maior pontuagéo obtida no Grupo 2 - Atividades de Pesquisa.

4° critério: maior pontuagdo obtida no Grupo 1 - Formagdo académica.

5° critério: maior idade.

7 DOS PEDIDOS DE RECURSO
7.1 Os pedidos de recurso devem ser enviados para o e-mail eleine.maestri@uffs.edu.br até a
data estabelecida no cronograma deste Edital.

7.2 Os pedidos de recurso serdo analisados pela comisséo de sele¢do nominada no item 9 deste
Edital.

8 DO CRONOGRAMA

ETAPA DO PROCESSO PRAZO
SELETIVO

Inscricdo dos candidatos

De 26 de julho de 2025 até as 23h59min do dia 02 de agosto
de 2025

Publica¢éo do resultado parcial

A partir de 04 de agosto de 2025

Periodo para recursos

IAté 48h apds a publicacdo do resultado parcial

Resultado final

A partir de 72h apds o prazo limite dos recursos

9 DA COMISSAO DE SELECAO

9.1 A comissdo de selecdo de professores bolsistas e cadastro reserva para atuagdo como
coordenadores dos grupos de aprendizagem tutorial, tutores ou orientador de servigo no Projeto
“Construindo a Equidade no SUS e consolidando a parceria interinstitucional entre Secretaria
Municipal de Saiude de Chapeco-SC, UFFS, UDESC e UNOESC” aprovado pelo Edital
MS/SGTES N° 11/2023 sera composta por:

Eleine Maestri - UFFS / Campus Chapeco — Presidente da Comissio

Débora Tavares de Resende e Silva — UFFS / Campus Chapeco

Larissa Hermes Thomas Tombini — UFFS / Campus Chapecd

Camilia Susana de Camargo Faller UNOESC / Chapeco

Ivete Maroso Krauzer — UDESC/CEO

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 A responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas durante a inscrigdo €
exclusiva dos professores interessados.

10.2  Todos os atos deste processo seletivo serdo publicados na Pagina de Editais da Diregdo de
Campus/UFFS.

10.3  Duvidas poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: eleine.maestri@uffs.edu.br

10.4  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo

Chapeco, 18 de julho de 2025.

ADRIANA REMIAO LUZARDO
Diretora do Campus Chapecod



" MINISTERIO DA EDUCACAO
\ (A% & UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
28 SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
ol Bt g CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

EDITAL N°19/2025 - CCH (10.41)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 18/07/2025 19:54 )
ADRIANA REMIAO LUZARDO
DIRETOR DE UNIDADE - TITULAR
CCH (10.41)

Matricula: ###888#2

Visualize o documento original em https://sipac.uffs.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero. 19
, ano. 2025, tipo: EDITAL, data de emissdo: 18/07/2025 e o codigo de verificagdo: 3d1c879164



