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ANEXO III

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR
BRUTA MENSAL PER CAPITA

1 INFORMACOES GERAIS:

1.1 Para a comprovagao da renda deverdo ser entregues os documentos constantes neste anexo,
referentes ao CANDIDATO E TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, conforme a
situacdo empregaticia de cada membro da familia:

I-De acordo com a atividade exercida, a mesma pessoa poderd ser enquadrada,
simultaneamente, em mais de uma categoria.

II - Caso 0 membro do grupo familiar possua mais de uma fonte de renda, devera apresentar a
comprovagao de todas elas.

III - Observar o ANEXO II deste Edital, que esclarece o conceito de GRUPO FAMILIAR e a
forma de calculo da RENDA familiar bruta mensal per capita.

IV - Em funcdo da andlise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas entrevistas e
visitas ao local de domicilio do estudante, bem como consultas ou solicitacdes de dados
pertencentes a cadastros de informagdes socioecondmicas ou governamentais, além de quaisquer
outras informagdes e documentos que a universidade considerar pertinente.

1.2 Os documentos deverio ser apresentados em COPIAS DIGITAIS LEGIVEIS e enviados por
meio do Portal do Candidato.

1.3 As copias sdo simples, ndao sendo necessario autenticagdo ou reconhecimento de firma em
Cartorio.

1.4 Deve ser apresentada, no Portal do Candidato, para todos os membros do grupo familiar
maiores de 16 anos, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital, emitida no
enderecgo https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-carteira-de-trabalho. Podera ser apresentada,
na falta da CTPS Digital, o documento fisico digitalizado de modo a permitir a visualizagdo
integral das informagdes (neste caso digitalizar todas as paginas com informagoes).

1.5 E obrigatério preencher o Formulario para Comprovagio de Renda presente no Portal do
Candidato. As orientagdes para preenchimento do formulario para comprovacao de renda per
capita constardo no edital de chamada para apresentagdo documental.

1.6 Quando os valores da gratificagdo natalina (13° salario) e/ou outros encargos ndo estiverem
sistematizados na folha de pagamento mensal, a respectiva comprovagao devera ser apresentada.
1.7 Os documentos devem ser enviados, preferencialmente, em formato PDF (Portable
Document Format) e estarem devidamente identificados (os arquivos devem conter o nome do
documento).

2 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO GRUPO FAMILIAR:

2.1 Preencher o Formulario para Comprovacgao de Renda presente no Portal do Candidato para
cada membro do grupo familiar. As orientagdes para preenchimento do formulério constardao no
edital de chamada para apresentagcdo documental).

2.2 Carteira de Identidade ou documento de identificacdo oficial com foto do candidato e de
TODOS os membros do grupo familiar (ou Certiddo de Nascimento de quem ndo possui Carteira
de Identidade).
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2.3 Copia do CPF do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores de 16 anos
(dispensavel caso o Carteira de Identidade ou documento de identificagdo oficial ja contenha o
numero do CPF).

2.4 Em caso de falecimento de integrante do grupo familiar apresentar Certiddo de Obito.

2.5 Comprovante de residéncia atualizado (ultimos 90 dias) do candidato. Sao considerados
comprovantes de residéncia:

I-no caso de imovel proprio ou alugado no nome do candidato ou de membro do grupo
familiar: copia da conta de dgua ou luz. Se a conta ndo estiver em nome do membro do grupo
familiar declarado, apresentar também uma declaracdo de moradia emitida pelo titular da conta
atestando que as pessoas do grupo familiar residem no enderego.

IT - Moradia cedida: declaragao do responsavel ou proprietario pelo imovel onde o candidato
reside e uma copia da conta de agua ou luz em nome do proprietario do imoével.

III - Moradia alugada: copia do contrato de locacdo acompanhado de uma conta de 4gua ou luz
em nome do titular do imével ou do membro do grupo familiar.

3 COMPROVACAO DE RENDA:

3.1 Para TODOS os membros do grupo familiar, incluindo o candidato:

3.1.1 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2023, Exercicio
2024), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo
de restituicdo, quando houver.

3.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital preferencialmente, ou CTPS
fisica registrada e atualizada (paginas referentes a identificagdo, Ultimo contrato de trabalho,
pagina seguinte em branco), para maiores de 16 anos.

3.1.3 Extratos de todas as contas bancarias, de todos os integrantes do grupo familiar, dos trés
meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este edital, no
minimo (outubro, novembro e dezembro de 2024), que estejam ativas no Relatério do Cadastro
de Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS).

3.1.3.1 Caso o candidato opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdao ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.1.3.2 Considerar EXTRATOS DE PESSOA FISICA E JURIDICA, contas corrente, salério e
poupanca, e de todas as instituigdes bancarias, independentemente de sua natureza, inclusive
cooperativas de crédito e bancos digitais.

3.1.3.3 Os extratos devem conter, além das movimentagdes bancarias, as seguintes informagdes:
I - Nome da institui¢do, agéncia, nimero da conta bancaria e data de emissao do extrato.

II - Nome completo do titular da conta.

3.1.4 Extrato de Vinculos e Contribuicoes e Remuneracdes do Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais (CNIS) para os integrantes do grupo familiar maiores de 16 anos, onde
conste, no minimo, as contribuicoes dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato
processo seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro de 2024).

3.1.4.1 Caso o candidato opte pela apresentagdo de meses adicionais estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo
seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro de 2024), até¢ o limite de 12
meses.
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3.1.4.2 Os documentos podem ser solicitados em uma agéncia do Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) ou no portal do INSS (https://meu.inss.gov.br). Para correntistas da Caixa
Economica Federal e Banco do Brasil o extrato pode ser obtido junto as respectivas agéncias
bancarias ou via homebanking.

3.1.5 Relatério do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional (CCS), contendo a
relacdo de institui¢des financeiras e demais entidades autorizadas pelo Banco Central com as
quais o cliente possui algum relacionamento (como conta corrente, poupanga € investimentos). O
relatorio do CCS pode ser obtido, pela internet, por meio do link
<https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/>.

3.1.6 Demais documentos de acordo com as situagdes empregaticias apresentadas nos itens 3.2,
33,34,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9¢ 3.10,

3.2 Para membros familiares TRABALHADORES ASSALARIADOS

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.2.1 Contracheques (folhas de pagamento) dos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢cao
do candidato no processo seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro de
2024); caso o candidato opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.2.2 Documento de rescisdao do Contrato de Trabalho no caso de demissdo ocorrida dentro do
periodo minimo estabelecido no edital. Caso o candidato opte pela apresentacdo de documentos
de meses adicionais e, se houver demissao dentro do periodo definido, a Rescisdo de Contrato de
Trabalho deve ser apresentada.

3.3 Para membros familiares que desempenham ATIVIDADE RURAL

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.3.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (caso declare).

3.3.2 Declaracdo valida do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF) fornecida por
empresas de Assisténcia Técnica do municipio (Emater, Epagri) e/ou Sindicato de Trabalhadores
Rurais ou documento equivalente. A CAF devera estar carimbada e assinada pela entidade
emissora € conter a renda de, no minimo, os trés meses anteriores a inscri¢do (outubro,
novembro e dezembro de 2024).

3.3.2.1 Na auséncia de CAF ou em caso de CAF que ndo contemple a renda de, no minimo, os
trés meses anteriores a inscrigdo, apresentar relatorio agrupado de movimentagdo de notas de
venda de produtos agropecuarios, carimbado e assinado, emitido pela Prefeitura Municipal
(relatorio da SEFAZ) referente aos 12 meses anteriores a data de inscri¢gdo no processo seletivo
regido por este edital. Neste caso sera considerado na anélise de renda o Relatorio da SEFAZ.
3.3.3 A renda bruta referente a atividade agropecuaria informada sera aplicado, pela UFFS, um
rebate de 50% considerado como custo de producao, quando necessario.

3.4 Para membros familiares APOSENTADOS/PENSIONISTAS e outros beneficios do INSS

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.4.1 Extrato do pagamento de beneficio, fornecido pelo banco ou retirado no site:
https://meu.inss.gov.br contendo nome, beneficio e valor.

3.5 Para membros familiares AUTONOMOS e PROFISSIONAIS LIBERAIS
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I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.5.1 Declaracdo Comprobatéria de Percepcao de Rendimentos (DECORE), emitida por
contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informa¢des dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo regido por este edital (outubro,
novembro ¢ dezembro de 2024), referentes a entrada bruta de recursos financeiros do
empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pro-labore e divisao de
lucros (caso houver).

3.5.1.1 Na auséncia desta, podera ser apresentada declaragdo simples de Trabalho Autonomo
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

3.6 Para membros familiares EMPRESARIOS, MICROEMPRESARIOS, SOCIOS,
COOPERADOS, MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.6.1 Imposto de Renda da Pessoa Juridica.

3.6.2 Para empresas optantes pelos regimes Lucro Real ou Lucro Presumido: apresentar a
Escrituragcdo Contabil Fiscal (ECF), onde constem somente os registros relativos ao cadastro da
empresa: Dados Iniciais (Registro 0000 e Registro 0020); o Registro referente a identificagdo de
Sécios e/ou Titular (Registro Y600). Apresentar também a Escrituracdo Contébil Digital (ECD),
onde constem o Balango Patrimonial e a Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE).

3.6.3 Para empresas optantes pelo Simples Nacional, apresentar a Declaragdo de Informacdes
Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS).

3.6.4 Declaracdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE), emitida por
contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informagdes dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro de 2024), referentes a entrada bruta de recursos financeiros do
empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pro-labore e divisdo de
lucros (caso houver).

3.6.4.1 No caso de auséncia de renda no periodo especificado pelo edital e, portanto, inexisténcia
do DECORE, apresentar declaragdo comprobatoria emitida/assinada pelo contador responsavel.
3.6.5 Em caso de Inatividade da Pessoa Juridica, apresentar Declaragdo de Débitos e Créditos
Tributérios Federais (DCTF) comprovando a situacao.

3.6.6 Para Microempreendedores Individuais (MEIs), além dos documentos relacionados nos
itens 3.1.1, 3.1.3 e 3.6.4, € necessario apresentar:

3.6.7 Declaragdo Anual do Simples Nacional para o Microempreendedor Individual (DASN -
SIMEI).

3.7 Para membros familiares com OUTROS PROVENTOS (RENDIMENTOS DE ALUGUEL
ou ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E OUTROS)

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagao, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.7.1 Rendimentos de aluguéis: contrato de locagdo e/ou arrendamento de bens moveis e imoveis
validos, registrados em cartdrio ou nao, ou outros documentos correspondentes.

3.7.2 Outras formas de rendimento, comprovada por meio de autodeclaragao.
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3.8 Para membros familiares MAIORES DE DEZESSEIS ANOS QUE NAO AUFEREM
RENDA/ DESEMPREGADO/ DONA(O) DE CASA

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo:

3.8.1 Declaracdo de que nao possui renda, seja de trabalho formal ou informal, beneficios
previdencidrios ou de outra natureza.

3.9 Para membros familiares ESTAGIARIOS(AS) ou BOLSISTAS

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo (quando for o caso):

3.9.1 Contrato de estagio ou termo de compromisso de bolsa, acompanhado de todos os termos
aditivos (renovagao) quando houver.

3.10 Para membros familiares que recebem PENSAO ALIMENTICIA ou DE AJUDA DE
TERCEIROS

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, além dos documentos do item 3.1, o
candidato deve apresentar os documentos abaixo (quando for o caso):

3.10.1 Copia da sentenca judicial com a especificagdo do valor ou, caso ndo haja sentenca
judicial, apresentar Declaragdo, identificando a natureza da ajuda e o valor fornecido (ou
equivalente), assinada pela pessoa que fornece a ajuda, acompanhada de copia de um documento
oficial de identificacao com foto.

4 OBSERVACOES IMPORTANTES:

4.1 Todos os candidatos enquadrados no item “1.3: Familia ou Grupo Familiar do anexo II”
deverdo apresentar a documentacdo completa, exceto candidatos maiores de 24 anos, que
residem sozinhos e sdo economicamente independentes os quais, além da comprovacao de renda
pertinente a sua condigdo, deverdo entregar “declaracdo de independéncia econdmica” (modelo
disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo) devidamente preenchida e assinada.

4.2 Caso o candidato tenha participado de edig¢des anteriores de processos seletivos da UFFS,
podem ser analisados documentos de renda apresentados nestas edi¢des, independente de sua
natureza de origem.

4.3 A Comissdo Permanente de Analise de Renda pode solicitar a apresentacdo de documentos e
outras formas de comprovacao nado relacionadas neste edital.
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