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EDITAL N° 469/GR/UFFS/2025

RESULTADO FINAL DOS REQUERIMENTOS DE INGRESSO NA MODALIDADE
CONCESSAO DE HORAS COMO PEDIDO COMPLEMENTAR AO EDITAL N°
48/GR/UFFS/2025 REFERENTE AO MES DE JUNHO/2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o Resultado Final dos Requerimentos de Ingresso como pedido
complementar ao Edital N° 48/GR/UFFS/2025, referente ao més de junho/2025 na modalidade
Concessao de Horas para participacdo em acgdo de desenvolvimento em servigo regularmente

instituida para curso de Educacao Formal, no Plano de Educacao Formal - Pleduca da UFFS -
2025/1.

1 DOS REQUERIMENTOS PARA INGRESSO COMO PEDIDO COMPLEMENTAR
1.1 Reitoria

I - BHCap Unidade: 523 horas

II - Saldo BHCap: 519 horas

. , Horas Semanais Data Limite da
Servidor Processo Nivel/Curso Deferidas Concessio de Horas
Pos-Graduagao Lato
. . Sensu Planejamento,
Gesibel Makoskl 23205.014624/2025- Implementagdo 4 04/11/2026
Martins 70 ~ ~ s
Gestdo da Educacgdo a
Distancia

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O servidor ocupante de Cargo de Dire¢do (CD) devera abdicar do respectivo cargo se
contemplado com a concessdo de horas.

2.2 A data de inicio da concessao ndo sera anterior a publicacdo do Resultado Final do Edital e
do inicio do curso.

2.2.1 A concessao de horas para cursos de graduagdo e especializagdao nao inclui o periodo entre
os semestres e o periodo de recesso, o servidor devera observar o calendério letivo da institui¢ao
de ensino.

2.2.1.1 O aluno de graduacdo e especializacdo deverd demonstrar no processo e/ou informar a
chefia imediata sobre o calendario letivo da institui¢ao de ensino.

2.2.2 Para cursos de pos-graduagdo stricto sensu, a concessao tera vigéncia continua, incluindo o
periodo entre os semestres e periodo de recesso, limitando a concessdo ao tempo maximo
conforme previsto na RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CAPGP/UFFS/2017.

2.3 Servidores contemplados com ampliagdo de carga horéria para fins de deslocamento e/ou
choque de horarios nos niveis de stricto sensu, somente poderdo usufruir de tal concessdo nos
periodos em que houver atividades presenciais de seu curso.

2.4 As horas concedidas para Educacdo Formal, mas ndo utilizadas, devem ser utilizadas
integralmente nas atribuig¢des laborais do servidor em seu setor de lotagao.

2.5 Sdo permitidas alteragdes no plano de trabalho a qualquer tempo, desde que estas sejam
tratadas diretamente com a chefia imediata, observando as horas publicadas em Edital de
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Resultado, o plano com as alteragdes devera compor o processo para fins de controle da(s)
chefia(s).

2.5.1 Para fins de controle interno, as chefias poderao acessar o plano de trabalho do servidor no
SIPAC - Mesa Virtual.

2.6 O beneficiario da concessdao de horas deve respeitar a informacao contida na coluna “Data
Limite da Concessdao de Horas”, no entanto, caso o servidor finalize o curso antes da referida
data, devera retornar a sua carga horaria semanal total para as atividades laborais em seu setor de
lotagdo.

2.6.1 A depender de informacgdes presentes no processo, o Comit¢é do PLEDUCA poderd, a
qualquer tempo, reanalisar a data limite da concessao de horas.

2.7 A concessdao de horas sera destinada a atender a realizacdo de cursos considerando os
percentuais dispostos no artigo 18 da RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CAPGP/UFFS/2017 em
relacdo a jornada de trabalho semanal do servidor.

2.7.1 Caso o servidor altere sua jornada de trabalho semanal durante a utilizagdo das horas do
Pleduca, tera a concessao de horas alterada proporcionalmente.

2.7.2 Para os casos em que a jornada de trabalho semanal for ampliada, a alteragdo da concessao
de horas do Pleduca dependera de disponibilidade no saldo de horas do BHCap da Unidade do
servidor.

2.7.3 Sempre que houver alteracdo na jornada de trabalho semanal do servidor, este devera
incluir um novo Plano de Trabalho em seu processo relativo a concessao de horas.

2.8 O servidor ao qual ¢ concedido adicionais de insalubridade, periculosidade, irradiagdo
ionizante e gratificagdo por trabalhos com raios-x ou substincias radioativas, e que for
contemplado pela concessdo de horas no Pleduca, deverd informar impreterivelmente a Diretoria
de Atencdo e Saude do Servidor da sua nova configuragdo de trabalho, para reanalise da
concessao do adicional.

2.9 Poderao ser solicitados documentos e/ou informagdes complementares.

2.10 Servidores que se comprometeram a entregar documentacao, deverdo seguir rigorosamente
este compromisso.

2.11 Toda e qualquer movimentac¢ao e inclusdo de informac¢do deve ser realizada no respectivo
processo que trata da concessdo de horas pelo PLEDUCA, conforme numero de processo
registrado em cada interessado deste Edital de Resultado.

2.12 E de responsabilidade do servidor acompanhar todas as etapas do edital e as movimentagdes
realizadas no processo.

Chapeco-SC, 7 de julho de 2025.

JOAO ALFREDO BRAIDA
Reitor
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