SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Rodovia SC 484 — Km 02, Fronteira Sul, Chapeco-SC, CEP 89815-899, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

REGIMENTO INTERNO N° 2/CPA/UFFS/2020

Regimento Interno da Comissdo Propria de
Avaliagao (cpa)

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Comissdo Propria de Avaliagdo da Universidade Federal da Fronteira Sul
(CPA/UFFS), prevista no Art. 11 da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, tem a atribuig¢do de
coordenar os processos de avaliacdo internos da institui¢ao, de sistematizacdo e de prestagdo das
informacodes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP).

§ 1° A CPA/UFFS ¢ uma comissdo com atuacdo autdbnoma em relagdo a conselhos e demais
orgaos colegiados existentes na UFFS.

§ 2° A avaliagdo interna da instituicio (Autoavaliagdo Institucional) deverd obedecer as
diretrizes da Comissao Nacional de Avaliacao da Educagdo Superior (CONAES), para atender as
finalidades do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES), regulamentado
pela Portaria N.° 2.051, de 9 de julho de 2004, do Ministério da Educacdo (MEC).

§ 3° A CPA/UFFS ficara vinculada administrativamente ao Gabinete do Reitor, que devera
garantir as condi¢des necessarias para seu pleno funcionamento.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A CPA/UFFS ¢é composta por:

I - Comité central;

IT - Um nucleo de avaliacdo institucional do Campus (NAC), em cada um dos Campi da UFFS;
III - Um nucleo de avaliagdo institucional na Reitoria (NAR).

Art. 3° Os NACs e o NAR sdo 6rgdos hierarquicamente subordinados ao Comité Central e
desenvolverao suas atividades baseados nas diretrizes adotadas por esse.

Paragrafo unico. O NAC receberd a designacdo do respectivo campus em que se encontra
instituido.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Comité Central terd a seguinte estrutura:
I - Comissao Propria de Avaliagao;

IT - Coordenagao Geral;

III - Coordenacao Adjunta;

IV - Secretaria;

V - Auxiliares e/ou consultores técnicos.
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§ 1° A Comissdo Propria de Avaliacdo serd integrada pelos membros dos NACs e do NAR.

§ 2° A Coordenagao Geral da CPA sera exercida pelo Coordenador do NAR.

§ 3° A Coordenacdo Adjunta da CPA sera exercida por um dos Coordenadores dos NACs,
escolhidos entre seus pares na primeira reunido do Comité Central de cada novo ano.

§ 4° O Coordenador Adjunto da CPA substituird o Coordenador Geral nos seus impedimentos ¢
eventuais vacancias.

§ 5° A Secretaria sera exercida por um dos membros do Comité Central ou por servidor
designado pelo Reitor para este fim.

§ 6° E facultada a CPA/UFFS contar com o auxilio de servidores efetivos da Instituigio e/ou
consultores técnicos externos, os quais ndo terdo direito a voto nas reunides do Comité Central.

§ 7° A designacdo de auxiliares e consultores técnicos devera ser prevista em Portaria do
Gabinete do Reitor, que indicara as atribuicdes e a carga horaria das atividades.

Art. 4° Os NACs e o NAR terdo a seguinte estrutura:

I - Coordenador;

II - Coordenador Adjunto;

III - Secretaria;

IV - Nucleo de avaliagdo institucional do Campus.

§ 1° A Coordenacdao e Coordenacdo Adjunta do NAC de cada Campus serdo exercidas por
membros escolhidos entre seus pares.

§ 2° O Coordenador Adjunto do NAC de cada Campus substituira o Coordenador nos seus
impedimentos e eventuais vacancias.

§ 3° A Coordenagao e Coordenacao Adjunta do NAR serdo exercidas por servidores designados
pelo Reitor para este fim.

§ 4° E facultado aos NACs contar com Secretaria, a qual, quando for o caso, devera ser exercida
por um dos membros ou por servidor designado pelo Diretor para este fim.

§ 5°E facultado aos NACs estabelecer calendario de reunides locais em complemento as
atividades do Comité Central.

Art. 5° Os NAC:s terdo a seguinte composicao:

I -1 (um) ou 2 (dois) servidores docentes;

IT - 1 (um) ou 2 (dois) servidores técnicos-administrativos em educacao;

III - Até 2 (dois) discentes;

IV - Até 2 (dois) egressos da UFFS;

V - Até 2 (dois) representantes da comunidade regional.

§ 1° Os membros do NAC de cada Campus serdo indicados pelo Diretor do Campus.

§ 2°E facultado aos Diretores dos Campi estabelecerem metodologias e mecanismos para
compor os NACs.

§ 3° Os representantes da Comunidade Regional deverdo ser indicados pelo Conselho
Comunitario, que terd prazo de 45 dias.

§ 4° A indicagdo referida no § 1° deverd ser homologada no Conselho de Campus.

Art. 6° O NAR sera composto por no minimo 4 (quatro) e no maximo 8 (oito) servidores lotados
na Reitoria da UFFS, contando preferencialmente com representantes da Pro-Reitoria de
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Planejamento (PROPLAN), da Procuradoria Educacional Institucional, e da Secretaria Especial
de Tecnologia de Informagdo (SETTI).
Paragrafo uinico. Os membros do NAR serdo indicados pelo Reitor.

Art. 7° Devera ser assegurada a participagdo de todos os segmentos da comunidade universitaria
da UFFS no Comité Central da CPA/UFFS, sendo vedada composi¢do que privilegie a maioria
absoluta de um dos segmentos.

§ 1° Podera ser declarada vacante, a vaga do membro que faltar sem justificativa mais de 4
(quatro) reunides, alternadas ou nao.

§ 2° A declaragdo de vaga vacante devera ser objeto de pauta em reunido do Comité Central,
garantido oportunidade de justificativa do membro da CPA/UFFS.

Art. 8° A CPA/UFFS e seus respectivos NACs e NAR deverdo ser recompostos em até 6 (seis)
meses a partir da data de envio de cada relatorio trienal da CPA/UFFS ao INEP.

§ 1° A composicao da CPA/UFFS sera estabelecida por meio de Portaria do Gabinete do Reitor,
e deverd indicar:

a) Coordenador e Coordenador Adjunto Geral;

b) Coordenadores e Coordenadores Adjuntos dos NAC de cada Campus e do NAR.

§ 2° Nos casos de vacancia que violem o estabelecido no Art. 5°, a CPA/UFFS deverd solicitar
ao Reitor ou ao Diretor de Campus a indicagdo de novos membros para que, em até 3 (trés)
meses, viabilizem a recomposi¢do da Comissao.

§ 3° A insercdo de novos membros na CPA pode se dar a qualquer tempo, por solicitacdo do
Reitor ou Diretor de Campus, e esta condicionada aos limites estabelecido no Art. 5°.

§ 4° Cabe a CPA/UFFS solicitar, através de memorando, a recomposicao citada no Caput.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° Compete aos NACs, no ambito dos Campi, e 2 CPA/UFFS, no ambito da Institui¢do:

I - planejar e realizar processos de autoavaliacao institucional;

II - avaliar e publicizar os resultados decorrentes destes processos;

III - garantir o sigilo das informagdes individuais dos participantes das consultas;

IV - elaborar pareceres e recomendacdes ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
propondo alteragdes ou correcdes, quando for o caso;

V -organizar e promover seminarios € outros eventos necessdrios para subsidiar o
desenvolvimento das atividades de avaliagdo institucional;

VI - elaborar pareceres sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Plano
Plurianual, propondo alteragdes ou correg¢des, quando for o caso

VII - elaborar e encaminhar informagdes e relatorios solicitados pelo INEP, no ambito do
SINAES;

VIII - elaborar e encaminhar informagdes e relatorios solicitados pelos Campi e Reitoria,

IX - Estabelecer metodologias, etapas e procedimentos para execucdo das autoavaliagdes
institucionais.
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§ 1° Os setores diretamente envolvidos na autoavaliagdo deverdo colaborar na elaboragdo dos
instrumentos de avaliacdo ¢ analise dos resultados.

§ 2° Os setores envolvidos na autoavaliacdo deverdo dar os encaminhamentos apontados pela
CPA/UFFS, quando necessario, visando melhorias continuas.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 10. O Comité Central tera como atribuigdes:

I - reunir-se, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses e, extraordinariamente, por convocacgao de
seu presidente ou da maioria de seus membros, ou, ainda, do Reitor;

II - apreciar e emitir parecer sobre assuntos constantes da pauta da reunido e encaminhar as
instancias responsaveis;

III - proceder a estudos e analises que contribuam no aperfeicoamento da autoavaliagao
institucional;

IV - apreciar e emitir parecer sobre questoes relativas a avaliagdo institucional;

V - definir, rever e atualizar diretrizes gerais e complementares de funcionamento a serem
adotadas pelos NACs e NAR e orientd-los quanto aos critérios na aplicagdo dessas diretrizes, no
exercicio de suas competéncias;

VI - acompanhar e auditar os processos de autoavaliagao conduzidos pelos NACs ¢ NAR;

VII - requerer a Reitoria, mediante justificativa, a designa¢do de auxiliares e/ou consultores
técnicos para assessorar o0 Comité Central;

VIII - propor ao reitor, para encaminhamento ao Conselho Universitario, por deliberagdo de
metade mais um de seus membros, a reformulagdo do presente Regulamento, sempre que se
julgar necessario;

IX - elaboragdo de eventos e/ou calendario de eventos e atividades a serem realizadas em
conjunto pelo Comité Central, NACs e NAR;

X - subsidiar o trabalho de avaliacdo dos Campi e da Reitoria, incluindo aspectos relacionados
com o0s servigos prestados;

XI - subsidiar o trabalho de avaliagdo dos cursos de graduagdo, em consonancia com o0s
respectivos Colegiados e Nucleos Docentes Estruturantes (NDE);

XII - acompanhar a avaliacdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduacao da UFFS
no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

XIII - acompanhar as avaliagdes dos cursos de graduacgdo realizadas por Comissoes Externas de
Especialistas, e pela Comissdo Externa de Avaliacdo Institucional, nomeadas pelo INEP;

X1V - zelar pelo aprimoramento continuo dos processos de autoavaliagdo institucional;

XV - solicitar providéncias em casos ou aspectos diagnosticados ou apontados em processos de
autoavaliagdo institucional, visando a melhoria continua da UFFS.

XVI - elaborar e encaminhar ao INEP/MEC os relatérios anuais e finais da CPA/UFFS no prazo
estabelecido.

XVII - encaminhar ao CONSUNI relatério de avaliagdo consolidado visando subsidiar a
elaboragdo do PDI para o ciclo subsequente.

Art. 11. Sao atribui¢cdes do Coordenador Geral da CPA/UFFS:
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I - coordenar as reunides e demais atividades da CPA/UFFS;

IT - convocar os representantes para reunides ou atividades da CPA/UFFS;

III - propor a pauta e a ordem dos trabalhos das reunides e atividades;

IV - assinar os documentos oficiais emitidos pela CPA/UFFS;

V - exercer o direito ao voto de qualidade, nos casos de empate;

VI - coordenar a elaboracao e atualizagao dos instrumentos de avaliagao institucionais;

VII - representar a CPA em suas relagdes internas e externas;

VIII - elaborar e encaminhar a Procuradoria Educacional Institucional, o relato e o relatorio da
CPA;

IX - manter comunicag¢do regular e permanente com o CONAES e INEP;

X - manter intercambio com as CPA de outras Instituicdes Federais de Ensino Superior;

XI - desempenhar outras atribui¢cdes ndo especificadas neste regimento, inerentes a funcao;

XII - sempre que possivel, acompanhar as avaliagdes dos cursos de graduacdo realizadas por
Comissdes Externas de Especialistas, e pela Comissdo Externa de Avaliagdo Institucional,
nomeadas pelo INEP.

Paragrafo unico. Cabera ao Coordenador Adjunto Geral da CPA substituir o Coordenador Geral
em casos de falta ou impedimento ocasional, assumindo suas atribuigoes.

Art. 12. S3o atribuigdes dos Coordenadores dos NACs:

I - representar a CPA em situagdes especificas envolvendo setores ou segmentos dos respectivos
Campi;

II - coordenar as atividades de aplicagdo das pesquisas de autoavaliagdo institucional no ambito
dos Campi;

III - auxiliar na organiza¢do e elaboracdo de instrumentos de avaliagdo de acordo com as
especificidades do respectivo Campus, setor ou segmentos a serem avaliados;

IV - coordenar atividades de orientacdo e incentivo da comunidade académica do respectivo
Campus para participar das pesquisas;

V - coordenar as atividades de publicizagdo dos resultados dos instrumentos de avaliacao
institucionais no ambito do Campus de atuagao;

VI - manter comunicagdo regular e permanente com o Coordenador Geral da CPA/UFFS;

VII - manter comunicagao regular e permanente com os setores internos envolvidos na avaliagao
institucional: Procuradoria Educacional Institucional, Coordenagdes Académicas; Coordenagdes
Administrativas; NDEs e Coordenacodes dos Cursos;

VIII - viabilizar a capacitacao inicial dos novos integrantes da CPA sob sua coordenacao;

IX - quando necessario, convocar e conduzir reunides presenciais com os representantes sob sua
coordenagdo e comunicar a Coordenacao Geral da CPA/UFFS os assuntos discutidos e
deliberagoes;

X - quando demandado, enviar, a Coordenagdo Geral, relatorios das atividades de autoavaliacao
institucional desenvolvidas no ambito da sua coordenagdo, conforme definidos no cronograma
anual das atividades da CPA.

XI - quando necessario, justificar a impossibilidade de realizagdo de atividades
previstas/delegadas pela Coordenacao Geral da CPA/UFFS;

XII - acompanhar as avaliagdes dos cursos de graduacgao realizadas por Comissdes Externas de
Especialistas, e pela Comissdo Externa de Avaliacdo Institucional, nomeadas pelo INEP.
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Paragrafo unico. Caberd ao Coordenador Adjunto no NAC substituir o Coordenador Geral em
casos de falta ou impedimento ocasional, assumindo suas atribuigdes.

Art. 13. Sao atribuicoes da secretaria da CPA/UFFS:

I - providenciar a convocacao para as reunides da CPA/UFFS;

II - organizar e secretariar as reunioes e atividades realizadas pela CPA/UFFS;

III - redigir, lavrar as atas das reunides;

IV - encaminhar as atas das reunides e atividades para ciéncia dos representantes da CPA/UFFS
em até 15 (quinze) dias a contar do evento;

V -realizar as atividades cabiveis ao recebimento, expedi¢dao e envio de protocolos, processos e
documentos da UFFS;

VI - manter sob sua guarda todo o material da Secretaria, garantindo o sigilo das informagdes;
VII - manter atualizados os arquivos de todos os documentos produzidos e enviados pela
CPA/UFFS, em meio fisico e/ou digital;

VIII - receber propostas para pautas das reunides e encaminha-las para a Coordenacao Geral;

IX - disponibilizar aos membros da CPA/UFFS os documentos relativos as matérias em
tramitacao, especialmente quando tratar-se de envio de documentos de pauta de reunido;

X - subsidiar informagdes técnicas sobre a legalidade e formalidade de matérias de carater
normativo e de regulamentos de abrangéncia institucional e nacional a respeito da CPA/UFFS;
XI - organizar correspondéncias recebidas e enviadas pela CPA/UFFS;

XII - auxiliar a coordenacao em suas tarefas administrativas;

XIII - auxiliar nas atividades de divulgacdo dos resultados dos instrumentos de avaliagdo
institucional e na organizagdo de eventos promovidos pela CPA/UFFS;

XIV - garantir a seguranga das informagdes e arquivos da CPA/UFFS;

XV -manter controle de prazos legais e regimentais referentes aos documentos sob
responsabilidade da CPA/UFFS;

XVI - redigir convocagdes, oficios, memorandos e outros documentos necessarios a pedido da
coordenagao;

XVII - auxiliar a coordenag@o e os membros a elaborar relatorios para o INEP;

XVIII - atualizar a pagina da CPA/UFFS, no sitio da UFFS;

XIX - orientar os novos representantes sobre as leituras iniciais a serem feitas para
desenvolvimento de suas tarefas;

XX - enviar aos novos representantes todos os documentos que precisam ser preenchidos por
exigéncia das resolucdes e deste Regimento;

XXI - informar a coordenacao geral da CPA/UFFS seu periodo de férias ou de afastamento com,
pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia;

XXII - repassar a coordenagdo geral as informacdes relativas as férias ou afastamento dos
representantes da CPA/UFFS.

Art. 14. Sdo atribui¢des dos auxiliares e consultores técnicos da CPA/UFFS, quando houver, as
atividades a eles designadas, por portaria especifica, conforme § 7° do Art. 4°.

Art. 15. S3o atribuigdes dos membros da CPA/UFFS:
I - representar a CPA em seus segmentos especificos de atuacao nos respectivos Campi;
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Il - auxiliar na organizacdo e elaboragdo de instrumentos de avaliagdo de acordo com as
especificidades do respectivo campus, setor ou segmentos a serem avaliados;

III - auxiliar nos processos de capacitacdo inicial dos novos integrantes da CPA;

IV - comunicar a Coordenacdo Adjunta a impossibilidade de participacdo em atividades
planejadas;

V - participar das reunides presenciais convocadas pelos Coordenadores dos NACs e pela
Coordenagdo Geral, justificando suas auséncias quando necessario.

VI - debater e deliberar as matérias pertinentes as atividades da CPA/UFFS;

VII - informar os setores, coordenagdes e Dire¢do de campus sobre os resultados dos
instrumentos de avaliagdo e acompanhar a execugao dos planos de acdo para as oportunidades de
melhoria identificadas.

VIII - acompanhar as avaliagdes dos cursos de graduagdo realizadas por Comissdes Externas de
Especialistas, e pela Comissao Externa de Avaliagdo Institucional, nomeadas pelo INEP.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES E DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES

Art. 16. O Comité Central reunir-se-a de acordo com o estabelecido no Art. 10°, inciso 1.

§ 1° Cada membro possui igual direito a voz e a voto.

§ 2° As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos seus membros presentes, ou seja, metade
mais um, cabendo também ao presidente o direito ao voto de qualidade, caso ocorra empate.

§ 3° Todas as decisdes deverdo constar de ata, juntamente com o escrutinio final dos votos.

Art. 17. O quérum minimo para a instalagdo das reunides da CPA/UFFS ¢ de 6 (seis) membros,
com representagdo de ao menos 4 (quatro) Campi distintos da UFFS, e a convocagdo para as
referidas reunides devera ser feita com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis.

§ 1° Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio dos trabalhos e ndo havendo
quorum, a reunido ndo sera instalada e o presidente realizard nova convocagao.

§ 2° As reunides poderao ser realizadas por videoconferéncia ou tecnologias similares.

§ 3° As deliberagdes das reunides deverdo ser registradas em ata, que devera estar acessivel no
site da UFFS, em espago reservado a CPA/UFFS.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

Art. 18. Os Instrumentos de Avaliacdo Institucional serdo elaborados pela CPA/UFFS seguindo
diretrizes estabelecidas pelo CONAES do INEP para atender o SINAES e deverdo englobar as
seguintes dimensdes:

I - a missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

II - a politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduagdo, a extensao e a gestdo, € as respectivas
formas de operacionalizacdo;

III - a responsabilidade social;

IV - a comunicagdo com a sociedade;

V - as politicas de pessoal;
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VI - a organizacdo e a gestao;

VII - a infraestrutura fisica;

VIII - o planejamento e a avaliagao;

IX - as politicas de atendimento aos estudantes;

X - a sustentabilidade financeira;

XI - qualidade dos servigos prestados pela Instituicao.

§ 1° Os Instrumentos de Avalia¢dao Institucional deverdo ser aprovados pelo Comité Central,
publicados e disponibilizados para consulta publica.

§ 2° Os resultados do processo de autoavaliacdo deverdo ser retornados de forma direta ou
indireta aos participantes da pesquisa, garantindo-se a confidencialidade na identidade individual
dos participantes.

§ 3° Os resultados do processo de autoavaliacdo deverdo ser retornados na forma de relatorios
objetivos, aos respectivos setores interessados, as Direcdes de Campus e a Reitoria.

§ 4° A autoavaliagdo institucional e a sistematizagdo das avaliagdes dos cursos de Graduagado e
de Pos-Graduagao devera ser realizada ao menos uma vez a cada 2 (dois) anos.

§ 5° Cabe a CPA/UFFS revisar e atualizar continuamente os instrumentos de autoavaliagdo
institucional, mantendo, sempre que possivel, a possibilidade de analise de uma série historica, e
de comparagdo com resultados de outras IES.

§ 6° A autoavaliagdo institucional deve, preferencialmente, ser realizada anualmente.

§ 7° O planejamento da autoavaliacdo que envolve os Cursos de Graduagdo e de Pos-Graduagao
e a discussdo dos resultados devera ser realizada, preferencialmente, em conjunto com as Pro-
Reitorias responsaveis, com os NDE e colegiados dos Cursos.

§ 8° Os cursos poderdo elaborar seus instrumentos de autoavaliagdo independentes, para a
identificacdo de oportunidades de melhoria especificas, devendo, nestes casos, informar a CPA/
UFFS as metodologias empregadas, bem como os resultados obtidos.

§ 3° Deverd ser realizada anualmente a avaliagdo interna de pelo menos parte dos cursos de
Graduagao e de Pos-Graduagao ofertados pela UFFS.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19. Para o primeiro mandato da CPA/UFFS ap6s a publicacdo desta Resolucao, os membros
da CPA/UFFS designados pela Portaria n° 1390/GR/UFFS/2019 terdo seus mandatos
convalidados.

Paragrafo tinico. A Portaria n° 1390/GR/UFFS/2019 devera ser alterada de forma a cumprir os
requisitos e nomenclaturas estabelecidos nesta Resolucao.

Art. 20. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo e publicacdo pelo
Conselho Universitario da UFFS.

CHAPECO-SC, 16 DE JULHO DE 2020.
Gismael Francisco Perin

8/9


https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/portaria/gr/2019-1390
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/portaria/gr/2019-1390

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Rodovia SC 484 — Km 02, Fronteira Sul, Chapeco-SC, CEP 89815-899, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

Presidente do Conselho Universitario em exercicio

9/9



